
             

 

Atades Huesca.   Travesía Ballesteros, 10. 22005 Huesca.   T.974 212 481.   F.974 212 683. 
comunicacion@atadeshuesca.org 

 

28 de Octubre de 2009 

 
ATADES HUESCA Y LA APSP DESARROLLAN, DURANTE LOS DIAS 27 Y 28 DE 

OCTUBRE, UNAS JORNADAS DE COOPERACIÓN TRANSFRONTERIZA SOBRE EMPLEO Y 
DISCAPACIDAD 

  
 
Durante dos días intensos, Atades Huesca y la Association pour la promotion sociale 
et professionnelle, se reúnen para colaborar en un proyecto de cooperación bajo el 
título “Empresa y Discapacidad. Dos miradas sobre el mundo de trabajo. Cómo 
compartir mejor el espacio común”.   

Dicho proyecto, que se enmarca dentro del Programa de Cooperación transfronteriza 
Aragón – Aquitania cuenta con fondos europeos que se destinan para la cooperación 
entre territorios colindantes a ambos lados de la frontera.  

El proyecto de Atades Huesca se centra en Empleo y Discapacidad, con la finalidad de 
intercambiar con nuestro partenaire francés puntos de vista útiles para la gestión de 
ambas organizaciones, compartir experiencias, métodos de trabajo, normativa 
aplicable…   

Durante la primera jornada, que se desarrolló ayer, la comitiva tuvo la ocasión de 
visitar el Centro Ocupacional del Centro Manuel Artero, el Centro Especial de Empleo 
San Jorge (Atades Flor), y Anjosa, como ejemplo de empresa ordinaria con integración 
de personas con discapacidad. 

La jornada se completó con tres ponencias de expertos en el sector, incluida la de 
Mº.José Borau, directora provincial del INAEM a cerca de la normativa vigente en 
relación a la integración de las personas con discapacidad en las empresas.  

Asistió también, Lupe Lizaso, Directora de la Fundación Koine que se centró en los  
planes de mejora de empleabilidad de las personas con discapacidad en la 
Comunidad Navarra.  

Jean Luc Verdier, Director de CAP Emploi des Landes et du Pays Basque, reflexionó 
sobre la gestión de la integración de las personas con discapacidad en las empresas 
ordinarias y de empelo protegido en Francia; un modelo mucho más personalizado 
que consiste en conocer personalmente a las personas con discapacidad y las  
empresas colaboradoras.   

Hoy, día 28, tendrá lugar la segunda jornada, que comenzará en Martillué – Jaca, con 
una visita a las instalaciones del Centro Ignacio Claver y al Centro Vacacional de 
Atades Huesca. El encuentro finalizará con una reunión con el objetivo de extraer 
conclusiones de las jornadas y establecer proyectos de futuro.  
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Momento de la visita al Centro Ocupacional del Centro Manuel Artero. En la fotografía: 
responsables de Atades Huesca con miembros de la F. Koine y la Association pour la 
promotion sociale et professionnelle.  Fuente: Atades Huesca.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             

 

Atades Huesca.   Travesía Ballesteros, 10. 22005 Huesca.   T.974 212 481.   F.974 212 683. 
comunicacion@atadeshuesca.org 

 

 

Instantánea del encuentro tomada durante la reunión. En la fotografía: José Luis Laguna, 
gerente de Atades Huesca; Mª Josñe Borau, Directora del Inaem  y miembros de la F. Koine y 
la Association pour la promotion sociale et professionnelle. Fuente: Atades Huesca.  

 


